ISTITUTO COMPRENSIVO “S. Ambrogio”
Via De Nicola, 40 - 20142 MILANO

Circ. 27 Milano, 17 settembre 2026

Al Personale Docente e ATA
Al DSGA

e.p.c. AIR.LS.

Al Sito Web — Sezione Circolari

Al Fascicolo Sicurezza — Agli Atti
Oggetto: Tutela delle lavoratrici gestanti — Obblighi di comunicazione

In ottemperanza a quanto disposto dal D.Igs. 151/2001 (Testo Unico Maternita) e dal D.lgs. 81/2008, si
invita tutto il personale a prendere visione delle disposizioni in materia di tutela della salute e della
sicurezza delle lavoratrici in stato di gravidanza.

Al fine di consentire I'attivazione delle tutele e delle procedure di protezione previste dalla legge, ¢
necessario che le lavoratrici in stato di gravidanza o di puerperio informino il Dirigente Scolastico della
loro condizione non appena accertata, mediante 'esibizione di idonea certificazione medica rilasciata dal
Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.).

A seguito di tale comunicazione, la Scrivente procedera a informare la lavoratrice e ad adottare le misure
organizzative previste per la specifica mansione.

Si comunica che il Documento di Valutazione dei Rischi a tutela della Maternita ¢ custodito agli atti della
Scuola (Fascicolo Sicurezza). I.’accesso e la consultazione del documento sono garantiti al R.LL.S. e a tutto
il personale interno Docente e ATA che ne faccia richiesta direttamente al Dirigente Scolastico.

11 Dirigente Scolastico
(Milca Fiorella Granese
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